Procedimento concursal comum para preenchimento de 1 posto de trabalho
correspondente & carreira e categoria de Técnico Superior (area de Comunicac@o
Grdfica) na modalidade de contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo
indeterminado - Ref.2 TS/02/2022

Famalicdo

Convocatéria para a realizagdo do 19, 2° e 3.° Métodos de Selecao

Recursos Humanos
human resources

O 1° método de selegdo, Prova de Conhecimentos, ird decorrer, no dia 13 de dezembro de 2022, &s 09:30 horas, no
Centro de Investiga¢@o, Inovagdo e Ensino Superior (CIIES), (Antiga Diddxis de Vale S. Cosme), Lugar da Veiga, 4770-568

Vale S. Cosme - Vila Nova de Famalicdo.

Nome

Alda Celeste Peixoto Martins Vieira

Nome

Ana Catarina Melo Vieira

Margarida Da Conceigdo Ramos Pinto

André Filipe Freitas Vieira

Maria Rita Ferreira Gama Rodrigues Alves

André Filipe Peixoto Monteiro

Marta Maria Silva Ramos

Angela Ferreira Andrade

Marta Sofia Maia Da Costa

Claudia Maria Teixeira Gongalves Serra

Matilda De Lemos Enes

Daniela Silvia Da Fraga Gomes

Patricia Raquel Roque Ventura

Eduarda Rafaela Coelho Correia

Pedro Emanuel Gongalves Dos Santos

Fabiana Aguiar Costa

Rafael Marques De Oliveira Mathias

Francisco Sampaio Soto-mayor Negrdo

Renata Alexandra Ferreira Morais

Gil Pegado Porto

Ricardo Miguel Monteiro Mendes Da Silva

Leonardo Gomes S&

Sandra Inés Leite Vieira

Theresa Maria Campos

O 2° método de selecdo, Avaliacao Psicoldgica, ird decorrer, no dia 13 de dezembro de 2022, &s 14:30 horas, no Centro
de Investigacdo, Inovacdo e Ensino Superior (CIIES), (Antiga Diddxis de Vale S. Cosme), Lugar da Veiga, 4770-568 Vale S.

Cosme - Vila Nova de Famalicdo.
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Procedimento concursal comum para preenchimento de 1 posto de trabalho
correspondente & carreira e categoria de Técnico Superior (area de Comunicac@o

Grdfica) na modalidade de contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo
indeterminado - Ref.2 TS/02/2022

Famalicdo

Convocatéria para a realizagdo do 19, 2° e 3.° Métodos de Selecao

Recursos Humanos
human resources

O 3° método de selecdo, Entrevista Profissional de Selecao, ird decorrer, no dia 14 de dezembro de 2022, conforme
hordrio estabelecido em tabela infrg, na sala de Reunides do Departamento de Ordenamento e Gestéo Urbanistica, sita no

Edificio Sede do Municipio de Vila Nava de Famalicdo, sita na Praca Alvaro Marques, 4764-502, Vila Nova de Famalicdo.

Nome Hora Nome Hora
Alda Celeste Peixoto Martins Vieira 09:30 Margarida Da Conceigdo Ramos Pinto 14:30
Ana Catarina Melo Vieira 09.45 Maria Rita Ferreira Gama Rodrigues Alves 14:45
André Filipe Freitas Vieira 10:00 Marta Maria Silva Ramos 15:00
André Filipe Peixoto Monteiro 10:15 Marta Sofia Maia Da Costa 15:15
Angela Ferreira Andrade 10:30 Matilda De Lemos Enes 15:30
Claudia Maria Teixeira Gongalves Serra 10:45 Patricia Raquel Roque Ventura 15:45
Daniela Silvia Da Fraga Gomes 11:00 Pedro Emanuel Gongalves Dos Santos 16:00
Eduarda Rafaela Coelho Correia 1115 Rafael Marques De Oliveira Mathias 16:15
Fabiana Aguiar Costa 11:30 Renata Alexandra Ferreira Morais 16:30
Francisco Sampaio Soto-mayor Negrdo 11:45 Ricardo Miguel Monteiro Mendes Da Silva 16:45
Gil Pegado Porto 12:00 Sandra Inés Leite Vieira 17:00
Leonardo Gomes Sa 12:15 Theresa Maria Campos 17:15

Nos termos do n° 9 do artigo n.° 9 da Portaria n.° 125-A/2019 de 30 de abril, na sua redagdo atual, informa-se
os candidatos que a publicitagdo da nota do 3.° método de selecdo, depende da obten¢do de nota positiva (2
9,5 valores), na realizagdo do 2° método de selecdo, uma vez que os métodos de selecdo tém caracter
eliminatorio.

A notificacdo dos candidatos é efetuada de acordo com o disposto no artigo n° 21 da Portaria n.° 125-A/2019,
de 30 de abril, na sua redagéo atual.

Vila Nova de Famalicdo, 09 de novembro de 2022.

O Chefe da DivisGo de Gestdo de
Recursos Humanos e Formag&o®

o=

(Dr. Vitor Fernando da Silva Martins)

i
Por cumprimento da deliberag¢do do Juri, definida em ata
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