Procedimento concursal comum para preenchimento de 1 posto de trabalho
correspondente & carreira e categoria de Técnico Superior (drea de Comunicacéo
Grdfica) na modalidade de contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo
indeterminado - Ref.2 TS/02/2022

Famalicdo

Resultados do 3.° Método de Selecdo (Entrevista Profissional de Selecdo)

Recursos Humanos
human resources

Nome Resultado
Ana Catarina Melo Vieira 15,20
Angela Ferreira Andrade 16,00
Marta Maria Silva Ramos 16,00
Theresa Maria Campos 17,60

A notificac@o dos candidatos € efetuada de acordo com o disposto no artigo n° 25 da Portaria n° 125-A/2019,
de 30 de abril, na sua atual redagdo.

Vila Nova de Famalicdo, 06 de julho de 2023.

Os servigos da Diviséo de Gestdo de

Recursos Humanos e Formag&o®
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! Por cumprimento da deliberagdo do Juri, definida em ata
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